Mittetulundusiihing
EESTI LOHESURFILIIT

Pohikiri

1 ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing Eesti Lohesurfiliit (edaspidi nimetatud Liit) on lohesurfispordiga
tegelevaid inimesi iihendav mittetulundusiihing.

1.2. Liidu ametlikuks nimetuseks on:

1.2.1. eesti keeles: Eesti Lohesurfiliit

1.2.2. inglise keeles: Estonian Kiteboarding Association
1.3. Liidu asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.4. Oma tegevuses juhindub Liit Eesti Vabariigis kehtivast pohiseadusest, alamatest digusaktidest
Jja kéesolevast pohikirjast.

2 LIIDU EESMARK
2.1 Liidu eesmérkideks on:
2.1.1 lohesurfispordi arendamine tipp-, vOistlus- ja rahvaspordi tasemel;

2.1.2 litkkmete iihishuvide kaitsmine, vastavate spordialaste sidemete arendamine, teiste riiklike
organisatsioonidega ja Liidu esindamine nii kodu- kui vélismaal;

2.1.3 Liidu voistluskalendri koostamine ning Eesti tiitlivoistluste ja riikidevaheliste voistluste
korraldamine;

2.1.4 spordiala edetabeli koostamine;
2.1.5 kohtunike kaadri véljadppe ja enesetdiendamise organiseerimine ja nende atesteerimine;

2.1.6 lohesurfispordiga seotud tirituste korraldamine koolituse, reklaami ja muudel
pohikirjajéirgsetel eesmérkidel;

2.1.7 koolituse abimaterjali publitseerimine;
2.1.8 lohenumbrite registri pidamine;

2.1.9 spordijarkude véljastamine.



3 LIIDU LOKMED

3.1 Liidu litkkmeteks voivad olla juriidilised isikud, kes tegelevad aktiivselt lohelauaspordi
edendamisega ja on on ndus kandma Liidu pohikirjast tulenevaid digusi ja kohustusi. Uute litkkmete
vastuvotmise otsustab juhatus lihthdilteenamusega.

3.2 Liidu litkkmeks astuda soovijail tuleb esitada kirjalik avaldus ja maksekorralduse koopia
litkkmemaksu tasumise kohta. Avalduse kohta teeb juhatus otsuse 30 kalendripideva jooksul arvates
avalduse laekumisest Liitu. Juhul, kui juhatus avaldust ei rahulda, tagastatakse liikmemaks litkmeks
astuda soovijale hiljemalt 10 pdeva jooksul alates avalduse rahuldamata jdtmisest.

Litkmemaksu tasumise tdhtaeg on iga kalendriaasta 31. mérts. Juhul, kui liige ei tasu litkkmemaksu
tahtaegselt, siis on juhatusel 0igus liikme litkmestaatus peatada, liige Liidu litkkmeskonnast vilja
arvata voi piirata litkkme hééledigust iiheks aastaks.

3.3 Liitkmeks vastuvotmisest keeldumise korral teatab juhatus avalduse esitajale 7 pdeva jooksul
kirjalikult keeldumise pohjuse.

3.4 Liitkme staatusest lahkumisel vo1 viljaarvamisel liittumis- ja aastamaksu liimetele ei tagastata.

3.5 Liit voib valida aulitkmeks Liidu tegemise arendamisele materiaalselt kaasa aitavaid fiitisilisi ja
juriidilisi isikuid. Aulitkme staatuse andmise otsustab juhatus lihthédédlteenamusega. Aulitkmele ei
laiene pohikirja punktis 3.6. sitestatud digused, vélja arvatud punkt 3.6.3. ning punktis 3.8.
satestatud kohustused.

3.6 Liidu litkkmel on Gigus:

3.6.1 osaleda Liidu tegevuses, selle eesmirkide ja iilesannete tditmisele kaasaaitamisel;

3.6.2 valida ja olla valitud Liidu juht- ja kontrollorganitesse;

3.6.3 votta osa koikidest Liidu poolt organiseeritud tiritustest;

3.6.4 kasutada Liidu vara vastavalt kehtivatele sisekorraeeskirjadele;

3.6.5 Liidust vilja astuda.

3.7 Liidu litkkme véljaastumine toimub juhatusele esitatava litkme kirjaliku avalduse alusel.

3.8 Liidu liige on kohustatud:

3.8.1 tunnistama ja austama Liidu pohikirja, tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning korraldusi;

3.8.2 tasuma digeaegselt Liidu litkmeks vastuvotmisel liitumismaksu ja Liidu aastamaksu vastavalt
Jjuhatuse poolt kehtestatud korrale;

3.8.3 osalema valitavatesse organitesse kuulumisel nende to0s;

3.8.4 aitama oma tegevusega kaasa Liidu arengule;



3.8.5 hoidma ja kasutama heaperemehelikult ja otstarbekalt Liidule kuuluvat vara;

3.8.6 mitte levitama Liidu kohta talle teatavaks saanud informatsiooni, mis on juhatuse
voiiildkoosoleku poolt tunnistatud konfidentsiaalseks;

3.8.7 Liidust viljaastumisel voi viljaarvamisel tagastama 10 pdeva jooksul temale kasutadaantud
Liidu vara;

3.8.8 hiivitama Liidule oma siiiilise tegevuse tagajirjel pohjustatud kahju vastavalt
kehtivaleseadusandlusele;

3.9 Liidu juhatusel on digus Liidust vilja arvata Liidu liige, kes korduvalt rikub Liidu pohikirjas
fikseeritud kohustusi, kes on oma siiiilise tegevuse vO1 tegevusetuse tagajérjel pohjustanudkahju
Liidule voi selle litkkmetele voi kelle tegevus ei sobi kokku Liidu eesmirkidega.

3.10 Liidust vilja arvatud litkmele tuleb tema Liidust véljaarvamise otsuse tegemisest ja
sellepOhjusest viivitamatult kirjalikult teatada.

3.11 Kui liige on Liidust vilia arvatud juhatuse otsuse alusel, voib liige nduda
viljaarvamiseotsustamist iildkoosoleku poolt.

4 ULDKOOSOLEK

4.1 Liidu korgeimaks organiks on Liidu litkmete tildkoosolek, mis kutsutakse kokku juhatusepoolt
vihemalt iiks kord aastas. Juhatus peab iildkoosoleku kokku kutsuma ka siis, kui seda nduab
kirjalikult ja pohjust dra nédidates vahemalt 1/3 Liidu litkmetest, samuti siis, kui Liiduhuvid seda
nouavad.

4.2 Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatab Liidu juhatus Liidu liikmetele kirjalikult ette viihemalt 7
pdeva enne iildkoosoleku toimumist. Teates tuleb néidata tildkoosoleku toimumise tédpne aeg, koht
Jja paevakord.

4.3 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb vi on esindatud iile poole Liidu liikmetest.
Liikme esindajaks tildkoosolekul voib olla ainult teine Liidu liige.

4 4 Juhul kui iildkoosolekule vajalikku kvoorumit ei kogune, méérab juhatus uue koosolekuaja
kolme nédala jooksul sama péaevakorraga. Teist korda kokkukutsutud tildkoosolek loetakse
otsustusvoimeliseks sdoltumata kohale tulnud liikmete arvust.

4.5 Uldkoosolek on pidev vastu votma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku kokkukutsumisel
teatavaks tehtud, voi vastu votta otsuseid, kui iildkoosolekul osalevad voi on esindatud Liidu koik
litkkmed.

4.6 Uldkoosoleku ainupédevusse kuuluvad jirgmised Liidu tegevust puudutavad otsused:
4.6.1 pohikirja vastuvdtmine, selle muutmine ja laiendamine;

4.6.2 juhatuse poolt esitatava moddunud aasta tegevus- ja raamatupidamisaruande ning revidendi



poolt teostatud kontrolli tulemuste kinnitamine;

4.6.3 juhatuse liikkmete ja revidendi valimine iile aasta;
4.6.4 Liidu pohieesmérkide muutmine;

4.6.5 Liidu tegevuse 10petamise otsustamine.

4.7 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui poolt on hiletanud iile poole koosolekul
osalenudlitkmetest vO1 nende esindajatest.

4.8 Punktides 4.6.1 ja 4.6.5 toodud otsused on vastu voetud, kui nende poolt on héiletanud iile 2/3
tildkoosolekul osalenud litkmetest voi nende esindajatest.

4.9 Liidu eesmérgi (punkti 4.6.4) muutmiseks on vajalik koigi liidu liikmete ndusolek.
Uldkoosolekul mitteosalenud liikmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

4.10 Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kuiotsuse poolt
hédletavad kirjalikult koik Liidu litkkmed.

4.11 Igal Liidu litkmel on iiks haél.

4.12 Liige ei vo1 hddletada, kui Liit otsustab temaga voi temaga vordset majanduslikku huviomava
isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse alustamist voi lopetamist.

4.13 Liidu liige, kes on ka juhatuse liige, ei vO1 hééletada Liidu majandusaasta
kinnitamiseotsustamisel. Liidu liige, kes on ka juhatuse vO1 muu organti liige, ei vOi hééletada Liidu
poolttema vastu ndude esitamise otsustamisel.

5 JUHATUS
5.1 Liitu juhib juhatus, mis koosneb kolmest kuni viiest litkkmest.

5.2 Juhatuse liikmed valib {ildkoosolek kaheks aastaks. Valituks osutuvad kandidaadid, kes
koguvad iildkoosolekul esindatud liikmete voi nende esindajate poolt enim hééli.

5.3 Juhatus valib enda hulgast juhatuse esimehe lihthdédlteenamusega. Liidu aulitkmeks voib valida
Liidust viljaspool seisva haédlediguseta isiku.

5.4 Juhatus otsustab koik Liidu tegevusse puudutavad kiisimused, vélja arvatud kiisimused, mis
pohikirja jargi kuuluvad iildkoosoleku ainupiddevusse. Juhatuse padevusse kuuluvad:

5.4.1 liikmete vastuvOtmise otsustamine;
5.4 .2 Liidu tegevuskavade kinnitamine;

5.4.3 Liidu omanduses oleva vara andmine laenude votmiseks ja laenude piirsuuruse
kindlaksméiramine;



5.4.4 Liidu ja muude organite, v.a. iildkoosoleku pddevuses olevate organite, nimeline kinnitamine;
5.4.5 tootajate arvulise koosseisu méédramine ja todlevotmine;

5.4.6 vilissuhete koordineerimine;

5.4.7 siimboolika kinnitamine;

5.4.8 Liidu vaistluskalendri, Eesti tiitlivoistluste, nende eelarvete, korraldajate ning
voistlusjuhendite kinnitamine ja muude Liidu juhtimisega seotud reglementide viljatd6tamine ja
kinnitamine;

54.9 igapédevase majandustegevuse juhtimine;
5.4.10 tasude ja maksude midramine;
5.4.11 aasta eelarve kinnitamine.

5.5 Juhatus peab Liitu juhtima vajaliku hoolsusega ja informeerima Liidu litkkmeid majandusaasta
aruande esitamisel Liidu majanduslikust olukorrast ja tulevikuplaanidest pohjalikult.

5.6 Igal juhatuse litkkmel on Gigus esindada Liitu kdigis digustoimingutes.

5.7 Juhatus teeb otsuseid koosolekul. Juhatuse kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt vajadusele,
kuid mitte harvem kui kord kvartalis. Juhatuse koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa
tile poole juhatuse litkmetest.

5.8 Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt hiiletas iile poole koosolekul
osalenud juhatuse liikmetest. Igal juhatuse liikmel on otsuste vastuvotmisel tiks héél. Hailte pooleks
Jagunemisel otsustab juhatuse esimees vOi tema volitusel koosolekut juhtiva litkme hdil.

6 LIIDU VARA

6.1 Liidu varad moodustuvad:
6.1.1 maksudest ja tasudest;
6.1.2 annetustest ja eraldistest;

6.1.3 Liidu poolt teostatavate pohikirja jirgsete iirituste, tasuliste teenuste jms eest lackunud
summadest;

6.1.4 muust tulust, mis on vajalik Liidu pohikirjajidrgse tegevuse arendamiseks.

6.2 Liidu omandis voib olla igasugune vara, mis on vajalik Liidu p&hikirjalise tegevuse
arendamiseks ja mille omandamine ja omamine ei ole vastuolus seadusega.

6.3 Liidu litkkmetel ei ole digust Liidu varale, Liidul ei ole digust Liidu litkkme varale.



6.4 Liit ei kanna varalist vastutust oma litkmete varaliste kohustuste eest, litkkmed ei kanna vastutust
Liidu varaliste kohustuste eest.

6.5 Liit vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga

6.6 Liidu Iopetamise korral jaotatakse vara tildkoosoleku otsusega médratud digustatud isikute
vahel.

7 ARUANDED

7.1 Juhatus peab seaduses sétestatud korras ja tdhtaja jooksul pédrast majandusaasta 10ppu koostama
majandusaasta aruande (tegevusaruanne, raamatupidamise aruande) ja esitama need iildkoosolekule
kinnitamiseks kuue kuu jooksul arvates majandusaasta 10ppemisest.

7.2 Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada ldhtuvalt raamatupidamise seadusest ja heast
raamatupidamistavast.

8. JARELEVALVE

8.1. Jarelevalve teostamiseks juhatuse tegevuse iile voib tildkoosolek méérata revisjoni voi
audiitorkontrolli.

8.2. Juhatuse litkkmed peavad voimaldama revidendil voi audiitoril tutvuda koigi revisjoni voi
audiitorkontrolli ldbiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

8.3. Revidendid voi audiitorid koostavad revisjoni voi audiitorkontrolli tulemuste kohta aruande,
mille esitavad iildkoosolekule.

9. LOPPSATTED

9.1 Liidu likvideerimine, iihendamine ja jagunemine toimub seaduses sitestatud korras. Liidu
likvideerijateks on juhatuse litkmed.

Liidu pohikiri on kinnitatud tildkoosoleku otsusega Tallinnas 9.mail 2015 aastal.



