Mittetulundusihing EESTI LOHESURFILIIT Phikiri

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing Eesti Lohesurfiliit (edaspidi nimetatud Liit) on lohesurfispordiga
tegelevaid klubisid ja organisatsioone ihendav mittetulundusiihing.

1.2. Liidu ametlikuks nimetuseks on:
1.2.1. eesti keeles: Eesti Lohesurfiliit
1.2.2. inglise keeles: Estonian Kiteboarding Association

1.3. Liidu asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.4. Oma tegevuses juhindub Liit Eesti Vabariigis kehtivast pShiseadusest, alamatest
Oigusaktidest ja kdesolevast pohikirjast.

2. LIIDU EESMARK

2.1. Liidu eesmarkideks on:
2.1.1. lohesurfispordi arendamine tipp-, voistlus- ja rahvaspordi ja kogukonna
tasemel;

2.1.2. lohesurfi, kui spordiala hea maine kujundamine, hoidmine ja teavitust6o
tegemine;

2.1.3. lohesurfi ohutusalaste tegevuste ja koolituste propageerimine ning
kommunikatsioon;

2.1.4. avastada noori talente ja aidata neid vdistlussportlasteks saamise teel;

2.1.5. liikmete ja lohesurfispordi harrastajate (ihishuvide kaitsmine, vastavate
spordialaste sidemete arendamine teiste riiklike organisatsioonidega ja Liidu
esindamine nii kodu- kui valismaal;

2.1.6. Liidu voistluskalendri koostamine ning Eesti tiitlivdistluste ja riikidevaheliste
voistluste korraldamine;

2.1.7. spordiala edetabeli koostamine;

2.1.8. kohtunike kaadri vdljadppe ja enesetdiendamise organiseerimine ja nende
atesteerimine;

2.1.9. lohesurfispordiga seotud (rituste korraldamine koolituse, reklaami ja muudel
pohikirjajargsetel eesmarkidel;

2.1.10. koolituste abimaterjali publitseerimine;

2.1.11. lohenumbrite registri pidamine;

2.1.12. spordijarkude valjastamine.

3. LIIDU LIIKMED
3.1. Liidu liikmeteks voivad olla juriidilised isikud, kes tegelevad aktiivselt lohelauaspordi

edendamisega ja on on ndus kandma Liidu pohikirjast tulenevaid digusi ja kohustusi.
Uute lilkkmete vastuvotmise otsustab juhatus lihthaalteenamusega.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Liidu lilkkmeks astuda soovijail tuleb esitada kirjalik avaldus ja maksekorralduse

koopia liikkmemaksu tasumise kohta. Avalduse kohta teeb juhatus otsuse 30

kalendripaeva jooksul arvates avalduse laekumisest Liitu. Juhul, kui juhatus avaldust

ei rahulda, tagastatakse liikmemaks liikkmeks astuda soovijale hiljemalt 10 pdeva

jooksul alates avalduse rahuldamata jatmisest.

Iga-aastase liikmemaksu tasumise tahtaeg on iga kalendriaasta 31. marts. Juhul, kui

liige ei tasu liikmemaksu tahtaegselt, siis on juhatusel digus liikme liikkmestaatus

peatada, liige Liidu liikmeskonnast valja arvata voi piirata liikme haaledigust Gheks

aastaks.

Lilkkmeks vastuvotmisest keeldumise korral teatab juhatus avalduse esitajale 7 paeva

jooksul alates avalduse esitamisest kirjalikult keeldumise pohjuse.

Liilkme staatusest lahkumisel v&i vdljaarvamisel liitumis- ja aastamaksu liikmetele ei

tagastata.

Liit voib valida auliikmeks Liidu arendamisele kaasa aitavaid juriidilisi isikuid.

Auliikme staatuse andmise otsustab juhatus lihthadlteenamusega. Auliikmele ei

laiene pohikirja punktis 3.7. satestatud Gigused, ning punktis 3.9. satestatud

kohustused.

Liidu liikkmel on digus:

3.7.1. osaleda Liidu tegevuses, selle eesmarkide ja lilesannete taitmisele
kaasaaitamisel;

3.7.2. votta osa koikidest Liidu poolt organiseeritud Uritustest;

3.7.3. kasutada Liidu vara vastavalt kehtivatele sisekorraeeskirjadele;

3.7.4. Liidust valja astuda.

Liidu liikme valjaastumine toimub juhatusele esitatava liikme kirjaliku avalduse

alusel.

Liidu liige on kohustatud:

3.9.1. tunnistama ja austama Liidu pohikirja, Gldkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning
korraldusi;

3.9.2. tasuma Gigeaegselt Liidu liikmeks vastuvotmisel liitumismaksu ja Liidu
aastamaksu vastavalt juhatuse poolt kehtestatud korrale;

3.9.3. osalema valitavatesse organitesse kuulumisel nende to0s;

3.9.4. aitama oma tegevusega kaasa Liidu arengule;

3.9.5. hoidma ja kasutama heaperemehelikult ja otstarbekalt Liidule kuuluvat vara;

3.9.6. mitte levitama Liidu kohta talle teatavaks saanud informatsiooni, mis on
juhatuse voi lildkoosoleku poolt tunnistatud konfidentsiaalseks;

3.9.7. Liidust valjaastumisel vai valjaarvamisel tagastama 10 pdeva jooksul temale
kasutada antud Liidu vara;

3.9.8. huvitama Liidule oma siiilise tegevuse tagajarjel pdhjustatud kahju vastavalt
kehtivale seadusandlusele;

3.10. Liidu juhatusel on digus Liidust vélja arvata Liidu liige, kes korduvalt rikub

Liidu pohikirjas fikseeritud kohustusi, kes on oma sidlise tegevuse voi tegevusetuse



tagajarjel pohjustanud kahju Liidule vai selle liikmetele vdi kelle tegevus ei sobi
kokku Liidu eesmarkidega.

3.11. Liidust valja arvatud liikmele tuleb tema Liidust valjaarvamise otsuse
tegemisest ja selle pShjusest viivitamatult kirjalikult teatada.

3.12. Kui liige on Liidust vélja arvatud juhatuse otsuse alusel, voib liige nduda
vadljaarvamise otsustamist tldkoosoleku poolt.

ULDKOOSOLEK

4.1. Liidu kdrgeimaks organiks on Liidu liikkmete (ildkoosolek, mis kutsutakse kokku
juhatuse poolt vahemalt (iks kord aastas. Juhatus peab lldkoosoleku kokku kutsuma
ka siis, kui seda nduab kirjalikult ja p&hjust dra naidates vahemalt 1/3 Liidu
liikmetest, samuti siis, kui Liidu huvid seda nduavad.

4.2. Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatab Liidu juhatus Liidu liikmetele kirjalikult ette
vahemalt 7 paeva enne lldkoosoleku toimumist. Teates tuleb nadidata lldkoosoleku
toimumise tépne aeg, koht ja pdevakord.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui selles osaleb vdi on esindatud tile poole Liidu
liilkmetest.

4.4. Juhul kui Gldkoosolekule vajalikku kvoorumit ei kogune, maarab juhatus uue
koosolekuaja kolme nadala jooksul sama pdevakorraga. Teist korda kokku kutsutud
uldkoosolek loetakse otsustusvdimeliseks sdltumata kohale tulnud liikmete arvust.

4.5. Uldkoosolek on padev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on tildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud, voi kdigis kiisimustes kui Gldkoosolekul osalevad
vOi on esindatud Liidu kdik liikmed.

4.6. Uldkoosoleku ainupddevusse kuuluvad jargmised Liidu tegevust puudutavad
otsused:

4.6.1. pohikirja vastuvotmine, selle muutmine ja laiendamine;

4.6.2. juhatuse poolt esitatava moodunud aasta tegevus- ja
raamatupidamisaruande ning revidendi poolt teostatud kontrolli tulemuste
kinnitamine;

4.6.3. juhatuse liikkmete ja revidendi valimine (le aasta;

4.6.4. Liidu pShieesmarkide muutmine;

4.6.5. Liidu tegevuse |Iopetamise otsustamine.

4.7. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui poolt on hiiletanud iile poole koosolekul
osalenud liikmetest voi nende esindajatest.

4.8. Punktides 4.6.1 ja 4.6.5 toodud otsused on vastu voetud, kui nende poolt on
hadletanud tle 2/3 tldkoosolekul osalenud liikmetest vGi nende esindajatest.

4.9. Liidu eesmargi (punkti 4.6.4) muutmiseks on vajalik 2/3 tldkoosolekul osalenud liidu
liikmete ndusolek.

4.10. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui
otsuse poolt hadletavad kirjalikult kdik Liidu liikmed.
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4.11. Igal Liidu liikmel on Uks haal.

4.12. Liige ei voi haaletada, kui Liit otsustab temaga voi temaga vordset
majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist vdi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi I6petamist.

4.13. Liidu juhatuse liige, kes kuulub ka Liidu liikme mdnda kontrollorganisse voi
omab osalust liidu lilkme juures kas otseselt voi |abi teiste juriidiliste isikute, ei voi
haadletada Liidu majandusaasta kinnitamise otsustamisel ega Liidu poolt tema vastu
ndude esitamise otsustamisel.

JUHATUS

5.1. Liitu juhib juhatus, mis koosneb kolmest kuni viiest fllsilisest isikust.

5.2. Juhatuse liikmed valib ildkoosolek kaheks aastaks. Valituks osutuvad kandidaadid,
kes koguvad uldkoosolekul esindatud liikkmete vdi nende esindajate poolt enim
haali.

5.3. Juhatus valib enda hulgast juhatuse esimehe lihthaalteenamusega. Liidu auliikmeks
vOib valida Liidust vadljaspool seisva haalediguseta isiku.

5.4. Juhatus otsustab kéik Liidu tegevusse puudutavad kiisimused, vélja arvatud
kiisimused, mis pohikirja jargi kuuluvad tldkoosoleku ainupadevusse. Juhatuse
padevusse kuuluvad:

5.4.1. liikmete vastuvotmise otsustamine;

5.4.2. Liidu tegevuskavade kinnitamine;

5.4.3. Liidu omanduses oleva vara tagatiseks andmine laenude votmiseks ja laenude
piirsuuruse kindlaksmaaramine;

5.4.4. Liidu ja muude organite, v.a. Gldkoosoleku padevuses olevate organite,
nimeline kinnitamine;

5.4.5. tootajate arvulise koosseisu madaramine ja toé6le votmine;

5.4.6. valissuhete koordineerimine;

5.4.7. sumboolika kinnitamine;

5.4.8. Liidu voistluskalendri, Eesti tiitlivoistluste, nende eelarvete, korraldajate ning
volistlusjuhendite kinnitamine ja muude Liidu juhtimisega seotud reglementide
valjatéotamine ja kinnitamine;

5.4.9. igapdevase majandustegevuse juhtimine;

5.4.10. tasude ja maksude maaramine;

5.4.11. aasta eelarve kinnitamine.

5.5. Juhatus peab Liitu juhtima vajaliku hoolsusega ja informeerima Liidu liikmeid
majandusaasta aruande esitamisel Liidu majanduslikust olukorrast ja
tulevikuplaanidest pdhjalikult.

5.6. Liitu esindab kdigis digustoimingutes vahemalt 2 juhatuse liiget Ghiselt.

5.7. Juhatus teeb otsuseid koosolekul. Juhatuse kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt
vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kvartalis. Juhatuse koosolek on
otsustusvéimeline, kui sellest votab osa lle poole juhatuse liikmetest.
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5.8. Juhatuse koosoleku otsus on vastu véetud, kui selle poolt haaletas lile poole
koosolekul osalenud juhatuse liikmetest. Igal juhatuse liikmel on otsuste
vastuvotmisel ks haal. Haalte pooleks jagunemisel otsustab juhatuse esimees voi
tema volitusel koosolekut juhtiva lilkkme haal.

LIIDU VARA

6.1. Liidu varad moodustuvad:
6.1.1. maksudest ja tasudest;
6.1.2. annetustest ja eraldistest;
6.1.3. Liidu poolt teostatavate pohikirjajargsete Urituste, tasuliste teenuste jms eest

laekunud summadest;

6.1.4. muust tulust, mis on vajalik Liidu pdhikirjajargsete tegevuste arendamiseks.

6.2. Liidu omandis voib olla igasugune vara, mis on vajalik Liidu pdhikirjalaste tegevuste
arendamiseks ja mille omandamine ja omamine ei ole vastuolus seadusega.

6.3. Liidu liikmetel ei ole digust Liidu varale, Liidul ei ole digust Liidu liikme varale.

6.4. Liit ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest, lilkmed ei
kanna vastutust Liidu varaliste kohustuste eest.

6.5. Liit vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga

6.6. Liidu Idpetamise korral jaotatakse vara lildkoosoleku otsusega maaratud digustatud
isikute vahel.

ARUANDED

7.1. Juhatus peab seaduses satestatud korras ja tahtaja jooksul parast majandusaasta
I6ppu koostama majandusaasta aruande (tegevusaruanne, raamatupidamise
aruande) ja esitama need lldkoosolekule kinnitamiseks kuue kuu jooksul arvates
majandusaasta |[Gppemisest.

7.2. Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada lahtuvalt raamatupidamise
seadusest ja heast raamatupidamistavast.

JARELEVALVE

8.1. Jarelevalve teostamiseks juhatuse tegevuse lle voib Uldkoosolek maarata revisjoni
vOi audiitorkontrolli.

8.2. Juhatuse liikkmed peavad vdimaldama revidendil véi audiitoril tutvuda kdigi revisjoni
vOi audiitorkontrolli Iabiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku
teavet.

8.3. Revidendid voi audiitorid koostavad revisjoni voi audiitorkontrolli tulemuste kohta
aruande, mille esitavad tldkoosolekule.



9. LOPPSATTED

9.1. Liidu likvideerimine, Ghendamine ja jagunemine toimub seaduses satestatud korras.
Liidu likvideerijateks on juhatuse liikmed.

9.2. Liidu pohikiri on kinnitatud (ildkoosoleku otsusega Tallinnas 25. oktoobril 2023.
aastal.



